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ПРАВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРИСВОЄННЯ СПЕЦІАЛЬНИХ ЗВАНЬ 
В НАЦІОНАЛЬНІЙ ПОЛІЦІЇ УКРАЇНИ 

Служба в поліції є державною службою особливого характеру та 
регламентується низкою нормативно-правових актів: Конституцією 
України, законом України «Про Національну поліцію», відомчими 
нормативно-правовими актами МВС України та Національної поліції. 
Призначення на посади поліцейських здійснюється відповідно до 
номенклатури посад, яку затверджує МВС України та наказами 
посадових осіб. 

Ефективність та повнота роботи поліцейського підрозділу 
(відділу, відділення, сектору) залежить від професіоналізму 
працівників кадрового забезпечення, вміння компетентно та 
своєчасно підготувати матеріали для прийняття управлінського 
рішення. Одним із завдань підрозділів кадрового забезпечення є 
підготовка матеріалів для присвоєння первинних та чергових 
спеціальних звань в Національній поліції України. 

Порядок присвоєння первинних та спеціальних звань в 
Національній поліції закріплено в законі України «Про Національну 
поліцію»: 

- порядок та суб’єкти присвоєння первинних спеціальних звань 
(ст. 81); 

- порядок та суб’єкти присвоєння чергових спеціальних звань 
(ст. 82); 

- строки вислуги с спеціальних званнях (ст. 83); 
- порядок присвоєння спеціальних звань достроково та на один 

ступінь вище від звання, передбаченого займаною штатною посадою 
(ст. 84); 

- порядок пониження та позбавлення спеціальних звань 
(ст. 85) [1]. 

Натомість, в Національній поліції України існує низка інших 
законодавчих та відомчих нормативно-правових актів, які також 
регламентують зазначений вище порядок. Наприклад, у розділах ІІ та 
«»» закону України «Про Дисциплінарний статут Національної поліції 
України» щодо заохочення та стягнення [2], у наказі МВС України від 
12.03.2016 № 177 визначено порядок присвоєння спеціальних звань 
поліції та позбавлення спеціальних звань [3], у наказі Національної 
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поліції України від 04.12.2015 № 142 щодо переліку посад молодшого 
та середнього складу поліції і відповідних їм граничних спеціальних 
звань [4]. 

Кожен із названих нормативно-правових актів доповнює один 
одного. Наприклад, у статті 81 ЗУ «Про Національну 
поліцію»визначено загальний порядок присвоєння первинного 
спеціального звання середнього складу, а у наказі МВС України від 
12.03.2016 № 177 доповнено пунктами щодо обов’язкових вимог для 
присвоєння спеціальних звань: «первинні спеціальні середнього 
складу присвоюються особам….., після закінчення курсів первинної 
професійної підготовки (спеціалізації)». А якщо особа має наявне 
військове або інше спеціальне звання, у порядку переатестування та 
після закінчення курсів первинної професійної підготовки 
(спеціалізації) [3]. 

Також виникають питання щодо присвоєння чергових 
спеціальних звань поліції. Законом України «Про Національну 
поліцію» визначено, що чергові спеціальні звання присвоюються 
після закінчення строку вислуги в попередньому званні, за умови 
відповідності спеціального звання, що присвоюється спеціальному 
званню, передбаченому штатною посадою [1]. А наказом НПУ від 
04.12.2015 № 142 чітко передбачено перелік посад та відповідних їм 
граничних спеціальних звань.  

Отже, якщо штатом не передбачено посаду із вищим спеціальним 
званням, то в таких випадках може констатувати, що стаття 83 ЗУ 
«Про Національну поліцію» щодо строків вислуги в спеціальних 
званнях не діє. 

Розглянемо питання щодо присвоєння спеціальних звань 
достроково та один ступінь вище від звання, передбаченого 
займаною штатною посадою. В ЗУ «Про Національну поліцію» 
зазначено, що достроково спеціальні звання можуть бути присвоєні в 
порядку заохочення після закінчення не менше половини 
визначеного строку вислуги в спеціальному званні. А чергове 
спеціальне звання поліції на один ступінь вище, можуть 
присвоюватися в порядку заохочення після закінчення не менше ніж 
півтора строку вислуги у попередньому спеціальному званні [1].  

У розділі ІІ ЗУ «Про Дисциплінарний статуту Національної поліції 
України» зазначено: «…дострокове присвоєння чергового 
спеціального звання здійснюється з дотриманням вимог ЗУ «Про 
Національну поліцію» та може бути застосовано до поліцейського, 
який має стаж служби в поліції не менше п’яти років» [2]. 
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Отже, розглянувши нормативно-правові акти, які регулюють 
порядок присвоєння первинних та чергових спеціальних звань 
можемо запропонувати узагальнити деякі питання в одному 
нормативно-правовому акті для уникнення збільшення відомчих 
нормативно-правових актів, які будуть в подальшому розглядати 
окремі проблеми щодо даного питання. 
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