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Запровадження в Україні ринкових відносин вимагає створення необхідних 
умов для нормального функціонування в економіці нашої держави різних 
організаційно -господарських форм господарювання. Тому перед державою стоїть 
завдання створення правової бази, яка б регулювала такі відносини та створювала 
дієвий механізм, який би забезпечував їх постійний розвиток. 

Перехід до ринкових умов господарювання викликав відродження інституту 
господарських товариств. Їх організація і діяльність регулюється Господарським та 
Цивільним кодексами та Законом України «Про господарські товариства». 

Такі форми господарських товариств, як повне та командитне, можна визнати 
достатньо специфічними і такими, що заслуговують сьогодні на значну увагу. На 
відміну від інших видів господарських товариств, вони фактично не отримали 
поширення, що відбулося через невигідність практичного застосування цих видів 
порівняно, наприклад, з товариствами з обмеженою відповідальністю. Необмежена 
відповідальність учасників за боргами товариства не виправдана перевагами 
господарювання у цій організаційно-правовій формі. У результаті засновники 
суб’єкта підприємництва дуже рідко обирають зазначені організаційно -правові 
форми. 

Причиною недостатнього використання правової форми повного та 
командитного товариства є також відсутність комплексного регулювання такого виду 
господарських товариств законодавством, яке повинно містити опрацьовані, 
продумані, скоординовані, розраховані на довгострокове застосування норми. 

На сьогодні підвищена відповідальність засновників за результати діяльності 
підприємства практично не врівноважується ніякими перевагами. Підприємства 
обирають цю організаційно -правову форму хіба що тоді, коли цього вимагає 
законодавство. 

Отже, для того, щоб повні та командитні товариства зайняли гідне місце серед 
інших видів господарських товариств, насамперед, потрібно, щоб законодавство було 
стабільним, чітко визначало їх умови організації та діяльності. Потрібно, щоб норми 
діяли тривали час, бо, як уже зазначалося, у таких товариствах має місце повна 
необмежена відповідальність, яка базується на економічній та правовій стабільності. 
Тобто потрібні гарантії збереження законодавчих умов, розраховуючи на які, 
створювалися б повні товариства, а також гарантії захисту від зловживань місцевих 
органів влади своїм становищем. 
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Глобальна тенденція поширення холдингових компаній - безпосередній 
наслідок розвитку великого інтегрованого підприємництва. 

У світовій практиці створення холдингових компаній зумовлене, зокрема, 
забезпеченням великих можливостей фінансового та податкового маневрування. 
Податкове маневрування та можливість централізованого управління, на погляд І. 
Лукач, є ключовими причинами, що зумовлюють створення холдингових компаній за 
кордоном. 

Важливим питанням у процесі утворення холдингової компанії є визначення 
способу її утворення. Раніше Указ Президента «Про холдингові компанії, що 
створюються у процесі корпоратизації та 
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