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ПРО ДЕЯКІ ПРАВОПОРУШЕННЯ, ЩО ВЧИНЯЮТЬСЯ ПЕРСОНАЛОМ 

МІСЦЬ ПОЗБАВЛЕННЯ ВОЛІ 
 

Відповідно до вимог статті 106 Кримінально-виконавчого кодексу (далі – 

КВК) України, у визначених у законі випадках персонал установ виконання 

покарань (УВП) має право застосовувати до засуджених, позбавлених волі, заходи 

фізичного впливу, спеціальні засоби та зброю [1]. При цьому, як свідчить 
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практика, не завжди такі дії мають законний характер, а тому нерідко призводять 

до суспільно небезпечних наслідків, а саме – до перевищення влади або службових 

повноважень, катувань, службової недбалості тощо, які чинним законом про 

кримінальну відповідальність визначаються в Україні як злочини. Так, тільки у 

2017 році питома вага таких суспільно небезпечних та кримінально караних діянь, 

учинених персоналом УВП, у загальній їх структурі досягла майже 8% [2].  

Отже, існує складна прикладна проблема, яка підлягає вирішенню на 

теоретичному рівні з урахуванням того, що низьким у зв'язку з цим залишається 

рівень діяльності персоналу УВП із запобігання зазначеним злочинам. Особливо 

важливим у цьому контексті є з'ясування сутності та змісту так званої 

профілактики усунення, захисту та відвернення, головним призначенням якої є 

ліквідація суспільно небезпечних наслідків злочинної діяльності вказаних 

суб'єктів та нейтралізація детермінант, що спричинили та обумовили вчинення 

злочинів персоналом УВП [3]. 

Саме ці обставини стали вирішальними при виборі теми цієї наукової 

статті, а також при визначені її головного завдання – розроблення науково 

обґрунтованих заходів щодо вдосконалення правового механізму та практики 

профілактики усунення, захисту та відвернення злочинів, пов'язаних із 

застосуванням сили до засуджених. 

Вивчення наукової літератури показало, що проблематика профілактики 

усунення, захисту та відвернення в механізмі запобігання злочинам, що 

вчиняються у зв'язку із застосуванням сили до засуджених, є предметом постійних 

теоретичних розробок таких науковців, як І. Г. Богатирьов, О. Г. Колб, 

В. В. Лопоха, С. Ю. Лукашевич, О. А. Мартиненко, М. В. Тарасов та ін. Поряд із 

цим, ураховуючи зміни, унесені до чинного законодавства України з питань 

кримінально-виконавчої діяльності останнім часом (2014–2017 рр.), виникає 

об‘єктивна необхідність в її аналізі та оцінці з точки зору завдань, що стосуються 

ефективності виконання та відбування покарань в Україні. Саме зазначені 

обставини і обумовили вибір теми цієї статті та її головних змістових елементів. 
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